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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                       
3η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ
(ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ)
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΗΜΑΘΙΑΣ
ΥΓΕΙΟΝ. ΜΟΝΑΔΑ ΒΕΡΟΙΑΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ : Οδός Βέροιας-Ασωμάτων 

(περιοχή Παπάγου) 
Τ.Κ. : 59100 
ΤΜΗΜΑ                         : Οικονομικό
ΓΡΑΦΕΙΟ                       : Προμηθειών 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ            : Αικ. Μπορτένα 
ΤΗΛΕΦΩΝΟ : 23313-51157 / 51150 
e-mail : prom6@verhospi.gr 

ΘΕΜΑ: « ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ (56/2024) ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΦΑΓΗΤΟΥ (ΑΔ 35/2024 - 
29/04122023/2/IFS-EST) (CPV 55300000-3) ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΗΜΑΘΙΑΣ, ΜΕ ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΑΞΙΑΣ (ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΣΤΟ ΝΕΟ 
ΚΑΤΩΤΑΤΟ ΜΙΣΘΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΑΤΟΠΙΝ ΤΗΣ ΜΕ ΑΡ. 25058/29-03-2024 
ΑΠΟΦΑΣΗΣ / ΦΕΚ 1974/Β΄/29-3-2024 )»

ΣΧΕΤΙΚΑ:
1. ο Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ τ. Α΄ 147/8-8-2016) περί Δημοσίων Συμβάσεων Έργων, 

Προμηθειών  και Υπηρεσιών – Προσαρμογή στις οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 
2014/25/ΕΕ, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα,

2. ο Ν. 3846/2010 (Φ.Ε.Κ. 66/τ.Α΄/11-5-2010) «Εγγυήσεις για την εργασιακή 
ασφάλεια και άλλες διατάξεις», άρθρο 24,

3. ο Ν. 3863/2010 (ΦΕΚ 115 Α/15-7-2010) «Νέο Ασφαλιστικό Σύστημα και συναφείς 
διατάξεις, ρυθμίσεις στις εργασιακές σχέσεις», άρθρο 68 ‘’Συμβάσεις εργολαβίας 
εταιρειών παροχής υπηρεσιών’’,

4. ο Ν. 4965/2022 (ΦΕΚ 162/τ.Α΄/2-9-2022), άρθρο 7, περί Ρήτρας αναπροσαρμογής 
των τιμών στις δημόσιες συμβάσεις προμηθειών -Τροποποίηση άρθρου 53 του ν. 
4412/2016,

5. η με αρ. 25058/29-3-2024 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 1974/Β΄/29-3-2024) περί 
Καθορισμού κατώτατου μισθού και κατώτατου ημερομισθίου για τους 
υπαλλήλους και τους εργατοτεχνίτες όλης της χώρας,

6. η με αρ. 35/2023 Διακήρυξη (αρ. ΕΣΗΔΗΣ 198167) (ΑΔΑΜ: 23PROC013168922) του 
Ανοικτού Ηλεκτρονικού Διαγωνισμού Άνω των Ορίων για την Ανάθεση Υπηρεσιών 
Εστίασης και Διανομής Φαγητού (CPV 55300000-3), του Γενικού Νοσοκομείου 
Ημαθίας,

Βέροια, 31 Μαΐου 2024 
Αρ. Πρόσκλησης 56/2024

                    ΠΡΟΣ

IPIROTIKI FACILITY SERVICES S.A.
ΕΔΡΑ: Λ. Βουλιαγμένης 409, Τ.Κ. 16346, 
Ηλιούπολη, Αττική    
Υποκατ.: Εγνατίας 154, Τ.Κ. 54636, 
εντός Δ.Ε.Θ., Περίπτερο 15, 
Θεσσαλονίκη, 
τηλ.: 2109600906, 2310930180 
ΑΦΜ: 998309282, ΔΟΥ: ΦΑΕ ΠΕΙΡΑΙΑ
e-mail: tender@ifs.gr
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ΓΝ ΗΜΑΘΙΑΣ - ΜΟΝΑΔΑ ΒΕΡΟΙΑΣ 31/05/2024
Α. Π.: 8206
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7. το με αρ.  29/04122023/2/IFS-EST (23SYMV014074917) Συμφωνητικό/Σύμβαση 
Ανάθεσης Υπηρεσιών Εστίασης και Διανομής Φαγητού του Γενικού Νοσοκομείου 
Ημαθίας με την Εταιρεία «IPIROTIKI FACILITY SERVICES S.A.», 

8. η με αρ. πρωτ. 545/11-1-2024 (Απόφ. 75η) (90ΩΜ4690Β7-ΧΘΛ) Απόφαση του 
Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας περί Ορισμού μελών Επιτροπών 
παραλαβής υλικών και διαφόρων υπηρεσιών για το έτος 2024 για τη Μονάδα 
Βέροιας, 

9. η με αρ. πρωτ. 9/2-1-2024 (Πράξη 5η) (65ΣΚ469074-Τ63) Πράξη Αναπλ. Διοικητή 
του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας περί Ορισμού μελών Επιτροπών παραλαβής 
υλικών και διαφόρων υπηρεσιών για το έτος 2024 για τη Μονάδα Νάουσας,

10. το από 7-4-2024 έγγραφο της Αναδόχου Εταιρείας «IPIROTIKI FACILITY SERVICES 
S.A.» (αρ. πρωτ. εισερχ. 5468/8-4-2024) προς την Αναθέτουσα Αρχή - Υγ. 
Μονάδα Βέροιας, με θέμα «Προσαρμογή του κόστους παροχής υπηρεσιών 
εστίασης και διανομής φαγητού στις νέες ελάχιστες νόμιμες αποδοχές των 
εργαζομένων»,

11. το από 7-4-2024 έγγραφο της Αναδόχου Εταιρείας «IPIROTIKI FACILITY SERVICES 
S.A.» (αρ. πρωτ. εισερχ. 3734/8-4-2024) προς την Υγ. Μονάδα Νάουσας, με θέμα 
«Προσαρμογή του κόστους παροχής υπηρεσιών εστίασης και διανομής φαγητού 
στις νέες ελάχιστες νόμιμες αποδοχές των εργαζομένων»,

12. το από 15-4-2024 Πρακτικό της Επιτροπής Παραλαβής Διαφόρων Υπηρεσιών 
(δημοσιεύσεων, καθαρισμού, διανομής φαγητού, φύλαξης Νοσοκομείου, 
λογιστικής υποστήριξης κ.λ.π.) της Μονάδας Βέροιας έτους 2024 περί 
Τροποποίησης Σύμβασης Υπηρεσιών Εστίασης και Διανομής Φαγητού Υγ. 
Μονάδας Βέροιας του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας,

13. το από 15-4-2024 Πρακτικό της Επιτροπής Ποσοτικής και Ποιοτικής Εκτέλεσης 
Παροχής Υπηρεσιών Σίτισης & Καθαριότητας της Μονάδας Νάουσας έτους 2024 
περί Τροποποίησης Σύμβασης Υπηρεσιών Εστίασης και Διανομής Φαγητού Υγ. 
Μονάδας Νάουσας του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας,

14. το με αρ. πρωτ. 6163/17-4-2024 εισηγητικό έγγραφο/διαβιβαστικό πρακτικών 
του Οικονομικού Τμήματος (Γρ. Προμηθειών) προς το Διοικητικό Συμβούλιο του 
Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας,

15. η με αρ. 16/24-4-2024 (θέμα 10ο) Πράξη (24REQ014834013) του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας περί τροποποίησης της 
αναφερόμενης Σύμβασης Υπηρεσιών Εστίασης και Διανομής Φαγητού (CPV 
55300000-3),

16. η με αρ. πρωτ. 8125/30-5-2024 (αρ. απόφ. 1234η) (9Π0Φ4690Β7-ΙΞΚ) Απόφαση 
Δέσμευσης Πίστωσης της Υγ. Μονάδας Βέροιας και με αρ. πρωτ. 5713/30-5-2024 
(97Φ0469074-Τ0Μ) Απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης της Υγ. Μονάδας Βέροιας 
(ΑΔΑΜ 24REQ014854892) του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας

Σύμφωνα με τις διαδικασίες της με αρ. 35/2023 Διακήρυξης (σχετ. 6) (Ανοιχτός 
Ηλεκτρονικός Διαγωνισμός Άνω των Ορίων Υπηρεσιών Εστίασης και Διανομής Φαγητού) 
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της Υγ. Μον. Βέροιας του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας, έχει υπογραφεί το 
Συμφωνητικό/Σύμβαση (σχετ. 7) με την Εταιρεία «IPIROTIKI FACILITY SERVICES S.A.» 
για την Ανάθεση Υπηρεσιών Εστίασης και Διανομής Φαγητού για τις ανάγκες του 
Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας (Υγ. Μον. Βέροιας και Υγ. Μον. Νάουσας). 

Η Σύμβαση έχει διάρκεια ισχύος ενός (1) έτους (από την 16η-12-2023 έως την 15η-12-
2024), με δικαίωμα παράτασης για ένα (1) ακόμη έτος με τους ίδιους όρους και χωρίς 
να μεταβάλλεται η συνολική φύση του Αντικειμένου της Σύμβασης και δικαίωμα 
προαίρεσης για επιπλέον Υπηρεσίες Εστίασης και Διανομής Φαγητού πέραν των 
Συμβατικών, σε ποσοστό έως και 20%, για την κάλυψη τυχόν έκτακτων αναγκών που δεν 
μπορούν να προβλεφθούν (πρόσθετες ανάγκες, έκτακτες περιπτώσεις, πρόσθετες 
εργασίες κτλ.). Το δικαίωμα παράτασης και το δικαίωμα προαίρεσης ενεργοποιούνται 
με μονομερή δήλωση (απόφαση) της Αναθέτουσας Αρχής και κοινοποίηση αυτής στον 
Ανάδοχο πριν τη λήξη του χρόνου εκτέλεσης της Σύμβασης (άρθρο 2ο του 
Συμφωνητικού).

Η εν λόγω Σύμβαση βρίσκεται στο στάδιο εκτέλεσης και μπορεί να τροποποιηθεί χωρίς 
νέα διαδικασία σύναψης σύμβασης όταν :
α) η τροποποίηση προβλεπόταν σαφώς στα αρχικά έγγραφα της σύμβασης,
β) η αύξηση της τιμής δεν υπερβαίνει το πενήντα τοις εκατό (50%) της αξίας της αρχικής 
σύμβασης,
γ) η ανάγκη τροποποίησης προέκυψε λόγω περιστάσεων που δεν ήταν δυνατόν να 
προβλεφθούν από μια επιμελή αναθέτουσα αρχή και ανεξάρτητων από τη βούλησή της,
δ) η τροποποίηση δεν μεταβάλλει τη συνολική φύση της σύμβασης,
ε) δεν έχει ζητηθεί έως  σήμερα ουδεμία τροποποίηση της αρχικής,
στ) η τροποποίηση της εν λόγω σύμβασης κατά τη διάρκεια της θεωρείται ουσιώδης 
αλλάζει την οικονομική ισορροπία της σύμβασης υπέρ του αναδόχου, κατά τρόπο που 
δεν προβλεπόταν στην αρχική σύμβαση,
ζ) η τροποποίηση δεν αποσκοπεί στην αποφυγή της εφαρμογής των διατάξεων περί 
διαδικασιών ανάθεσης δημοσίων συμβάσεων (Ν. 4412/2016),
η) η Αναθέτουσα Αρχή διαθέτει τις απαραίτητες πιστώσεις.

Σύμφωνα με τους όρους του κεφαλαίου 6, παράγραφος 6.5 Αναπροσαρμογή Τιμής, της 
σχετικά αναφερόμενης Διακήρυξης και το άρθρο 7ο του σχετικού Συμφωνητικού 
/Σύμβασης περί Τροποποίησης Σύμβασης κατά τη διάρκειά της, προβλέπεται ρήτρα 
αναπροσαρμογής τιμής, για την εφαρμογή της οποίας απαιτείται η Τροποποίηση της 
οικείας Σύμβασης σύμφωνα με την περ. α της παρ. 1 του άρθρου 132 του Ν. 4412/2016 
και συγκεκριμένα εφαρμόζεται ο ακόλουθος τύπος: 

Τα = Τπροσφοράς * (1+α)
όπου 
α: το ποσοστό αύξησης του κατώτατου μισθού εργαζόμενου σε σχέση με αυτόν που 
ίσχυε κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής των προσφορών
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Τπροσφοράς: η τιμή της οικονομικής προσφοράς του οικονομικού φορέα στον οποίο 
ανατίθεται η Σύμβαση και
Τα : η αναπροσαρμοσμένη τιμή.

Σύμφωνα με την με αρ. 25058/29-3-2024 Υπουργική Απόφαση του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης (σχετ. 3), επανακαθορίστηκε ο κατώτατος μισθός και το 
κατώτατο ημερομίσθιο για τους υπαλλήλους και τους εργατοτεχνίτες όλης της χώρας, 
με αύξηση του κατώτατου μισθού και του κατώτατου ημερομισθίου σε ποσοστό 6,41 %, 
ήτοι από 780 € σε 830 € και από 34,84 € σε 37,07 €, με όλα όσα αυτό συνεπάγεται και 
ημερομηνία ισχύος την 1η Απριλίου 2024. Ως εκ τούτου και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των σχετ. 1 & 2, η Προσφορά της Εταιρείας «IPIROTIKI FACILITY SERVICES S.A.» στην με 
αρ. 35/2023 Διακήρυξη και άρα η συμβατική αξία όπως αυτή απεικονίζεται στο 
προαναφερθέν Συμφωνητικό με αρ. 29/04122023/2/IFS-EST (23SYMV014074917) του 
Νοσοκομείου Ημαθίας, πρέπει να αναπροσαρμοσθεί.

Η αναπροσαρμογή αφορά τη συμβατική αξία ως προς το τίμημα που αφορά το εργατικό 
κόστος και τα συνδεόμενα με αυτό χωρίς να περιλαμβάνει αύξηση των λοιπών 
κονδυλίων που περιλαμβάνονται στο συνολικό Συμβατικό τίμημα (αναλώσιμα υλικά, 
είδη ατομικής υγιεινής κλπ) τα οποία δεν συνδέονται με την αύξηση του εργατικού 
κόστους και ούτε επηρεάζονται από αυτό (ΕλΣυν Πρ. Ζ Κλ. 365/2023) και συγκεκριμένα :

i. αναπροσαρμογή εργατικού κόστους και συνδεόμενων με αυτό για την 
απασχόληση ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ ΜΟΝΑΔΑΣ ΒΕΡΟΙΑΣ,

ii. αναπροσαρμογή εργατικού κόστους και συνδεόμενων με αυτό για την 
απασχόληση ΜΑΓΕΙΡΩΝ ΜΟΝΑΔΑΣ ΒΕΡΟΙΑΣ και

iii. αναπροσαρμογή εργατικού κόστους και συνδεόμενων με αυτό για την 
απασχόληση ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ ΜΟΝΑΔΑΣ ΝΑΟΥΣΑΣ

Αναλυτικά και σύμφωνα με τον τύπο αναπροσαρμογής:

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΓ. ΜΟΝΑΔΑ 
ΒΕΡΟΙΑΣ  (ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΟΙ)

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΜΗΝΙΑΙΑ 
ΣΥΜΒΑΤΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ 

(€) ΠΡΟ ΦΠΑ

ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΣΜΕΝΗ 
ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΜΗΝΙΑΙΑ 

ΔΑΠΑΝΗ (€) ΠΡΟ ΦΠΑ

1 ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΙ ΣΥΝΔΕΟΜΕΝΑ ΜΕ 
ΑΥΤΟ 12.852,41 13.676,25

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΓ. ΜΟΝΑΔΑ 
ΒΕΡΟΙΑΣ  (ΜΑΓΕΙΡΕΣ)

2 ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΙ ΣΥΝΔΕΟΜΕΝΑ ΜΕ 
ΑΥΤΟ 1.200,59 1.277,54

ΒΕΡΟΙΑ ΜΗΝΙΑΙΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟ ΦΠΑ 14.053,00 14.953,79

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΓ. ΜΟΝΑΔΑ 
ΝΑΟΥΣΑΣ  (ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΟΙ)

1 ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΙ ΣΥΝΔΕΟΜΕΝΑ ΜΕ 
ΑΥΤΟ 9.094,01 9.676,93

ΝΑΟΥΣΑ ΜΗΝΙΑΙΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟ ΦΠΑ 9.094,01 9.676,93
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Το Γενικό Νοσοκομείο Ημαθίας, λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω σχετικά, γνωστοποιεί 
την ενδιαφερόμενη εταιρεία ότι προβαίνει σε:

Α. Πρόσκληση Υποβολής Προσφοράς για την Τροποποίηση της αναφερόμενης 
Σύμβασης Υπηρεσιών Εστίασης και Διανομής Φαγητού για τις ανάγκες του Γενικού 
Νοσοκομείου Ημαθίας (Υγ. Μον. Βέροιας και Υγ. Μον. Νάουσας) με αρ.  
29/04122023/2/IFS-EST (23SYMV014074917) (CPV 55300000-3) ως προς την αξία της 
και συγκεκριμένα την αύξηση της μηνιαίας δαπάνης σύμφωνα με τα ανωτέρω και την 
ανάλογη προσαρμογή της συμβατικής αξίας για κάθε Μονάδα Υγείας με αναδρομική 
ισχύ από την 1η Απριλίου 2024 ενώ οι λοιποί όροι της Σύμβασης παραμένουν ως 
έχουν,
Β. Πρόσκληση διαμόρφωσης από την Ανάδοχο Εταιρεία «IPIROTIKI FACILITY SERVICES 
S.A.» των Αναλυτικών Οικονομικών Στοιχείων ανά Μονάδα Υγείας σύμφωνα με τη 
νέα/αναπροσαρμοσμένη μηνιαία δαπάνη (πίνακας) αναφορικά με το εργατικό 
κόστος και τα συνδεόμενα με αυτό, για την κάλυψη των αναγκών των Υγ. Μονάδων 
Βέροιας και Νάουσας του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας και 
Γ. Πρόσκληση υποβολής εκ νέου προσφοράς ώστε να υπολογισθεί το συνολικό ύψος 
της Σύμβασης για το διάστημα ισχύος από 1-4-2024 και έως τη λήξη της χρονικής 
διάρκειας της Σύμβασης.

Κατόπιν τούτων, παρακαλείσθε όπως αποστείλετε σε ηλεκτρονική μορφή στη 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου protokollo@verhospi.gr ,  τα ακόλουθα:

I. τα «ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ», 
II. την «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ» και

III. τα «ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ» της Ανάθεσης, τα οποία περιλαμβάνουν 
τα έγγραφα και δικαιολογητικά του άρθ. 80 του Ν. 4412/2016, κατά περίπτωση. 

ΕΙΔΙΚΟΤΕΡΑ: 

I. Με την ένδειξη «ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ», υποβάλλονται τα εξής:       

Α. Υπεύθυνη Δήλωση του Συμμετέχοντα με την οποία να δηλώνεται : 
α) ότι αποδέχεται όλους τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης, 
β) ότι η προσφορά του πληροί πλήρως τις απαιτούμενες Τεχνικές Προδιαγραφές 
όπως αυτές ορίζονται στο Συμφωνητικό/Σύμβαση με αρ. 29/04122023/2/IFS-EST 
(23SYMV014074917), 
γ) ότι ο προσφέρων διαθέτει κατάλληλη και επαρκή υποδομή (εξειδικευμένο 
προσωπικό και τεχνικά μέσα, κτλ.) για την εκτέλεση της Σύμβασης,
δ) ότι η προσφορά του ισχύει για διάστημα ενός (1) έτους από την επόμενη της 
καταληκτικής ημερομηνίας υποβολής της Προσφοράς και
ε) ότι η οικονομική προσφορά δεσμεύει τον Ανάδοχο για όλη τη διάρκεια ισχύος 
της Τροποποιημένης Σύμβασης και σε τυχόν παράταση/προαίρεση αυτής, 
σύμφωνα με τους όρους του κεφαλαίου 6, παράγραφος 6.5 Αναπροσαρμογή 

mailto:protokollo@verhospi.gr
ΑΔΑ: 984Υ4690Β7-ΩΥΔ





6 από 8

Τιμής, της σχετικά αναφερόμενης Διακήρυξης και το άρθρο 7ο του σχετικού 
Συμφωνητικού/Σύμβασης περί Τροποποίησης Σύμβασης κατά τη διάρκειά της.

II. Με την ένδειξη «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ », υποβάλλονται τα εξής:      
 

Η Οικονομική Προσφορά της Συμμετέχουσας Εταιρείας, στην οποία κατατίθενται τα 
οικονομικά στοιχεία της προσφοράς, διαμορφωμένα ως εξής: 

 Οι προσφερόμενες τιμές θα δίνονται σε ευρώ (EURO) και θα αναγράφονται 
αριθμητικώς και ολογράφως. Σε περίπτωση διαφοροποίησης μεταξύ της 
αναγραφόμενης τιμής αριθμητικώς και ολογράφως, λαμβάνεται υπόψη η τιμή 
ολογράφως.

 Στην προσφορά θα αναγράφεται το ποσοστό Φ.Π.Α. επί τοις εκατό στο οποίο 
υπάγεται η συγκεκριμένη ανάθεση και θα βαρύνει το Νοσοκομείο. 

 Ισχύει ότι οι τιμές της προσφοράς είναι δεσμευτικές για τον Ανάδοχο μέχρι την 
ολοκλήρωση της Σύμβασης και τυχόν παράταση/προαίρεση αυτής σύμφωνα με 
τους όρους περί Αναπροσαρμογής Τιμής, μέχρι την οριστική παραλαβή των 
παραδοτέων και την αποπληρωμή της.

Οι Συμμετέχοντες στην διαδικασία του Διαγωνισμού υποχρεούνται στην Οικονομική 
τους Προσφορά (σε χωριστή στήλη) να αναγράψουν τις τιμές του ΠΑΡΑΤΗΡΗΤΗΡΙΟΥ 
ΤΙΜΩΝ και τον Α/Α κατά την ημερομηνία κατάθεσης της Προσφοράς. Σε περίπτωση που 
το είδος δεν παρακολουθείται από το ΠΑΡΑΤΗΡΗΤΗΡΙΟ ΤΙΜΩΝ αυτό θα δηλώνεται με 
Υπεύθυνη Δήλωση.  

III. Με την ένδειξη «ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ», κατατίθενται όσα αφορούν τα 
έγγραφα και δικαιολογητικά του άρθ. 80 του Ν. 4412/2016 και περιλαμβάνουν 
αναλυτικότερα:

1) Απόσπασμα Ποινικού Μητρώου, ή, ελλείψει αυτού, ισοδύναμου εγγράφου που 
εκδίδεται από αρμόδια δικαστική ή διοικητική αρχή του κράτους-μέλους ή της 
χώρας καταγωγής ή της χώρας όπου είναι εγκατεστημένος ο οικονομικός φορέας, 
που να έχει εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή του, από το οποίο 
να προκύπτει, ότι δεν έχουν καταδικασθεί με τελεσίδικη καταδικαστική απόφαση, 
για κάποιο από τα αδικήματα της παρ. 1 του άρθ. 73 του Ν. 4412/2016, για κάποιο 
από τα αδικήματα του Αγορανομικού Κώδικα, σχετικό με την άσκηση της 
επαγγελματικής τους δραστηριότητας, ή για κάποιο από τα αδικήματα της 
υπεξαίρεσης, της απάτης, της εκβίασης, της πλαστογραφίας, της ψευδορκίας, της 
δωροδοκίας και της δόλιας χρεωκοπίας. 
Το απόσπασμα αφορά στους διαχειριστές, στις περιπτώσεις των εταιρειών 
περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), των Ιδιωτικών Κεφαλαιουχικών Εταιρειών (Ι.Κ.Ε.) 
και των προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.) και 
στον πρόεδρο, τον διευθύνοντα σύμβουλο καθώς και όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου για τις ανώνυμες εταιρείες (Α.Ε.) και τους συνεταιρισμούς,
Η υποχρέωση προσκόμισης του ως άνω αποσπάσματος αφορά και στα μέλη του 
διοικητικού, διευθυντικού ή εποπτικού οργάνου του εν λόγω οικονομικού φορέα 

ΑΔΑ: 984Υ4690Β7-ΩΥΔ





7 από 8

ή στα πρόσωπα που έχουν εξουσία εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων ή ελέγχου 
σε αυτό1.

2) Πιστοποιητικό που εκδίδεται από αρμόδια κατά περίπτωση αρχή, και είναι σε 
ισχύ κατά το χρόνο υποβολής του ή που να έχει εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν 
από την υποβολή του, από το οποίο να προκύπτει ότι ο οικονομικός φορέας δεν 
έχει αθετήσει τις υποχρεώσεις του όσον αφορά την καταβολή φόρων και 
εισφορών κοινωνικής ασφάλισης (κύριας και επικουρικής). Σε περίπτωση 
εγκατάστασής του στην αλλοδαπή, τα δικαιολογητικά της περίπτωσης (2) 
εκδίδονται με βάση την ισχύουσα νομοθεσία της χώρας που είναι εγκατεστημένος 
ο οικονομικός φορέας, από την οποία και εκδίδεται το σχετικό πιστοποιητικό.
Για την απόδειξη της εκπλήρωσης των φορολογικών υποχρεώσεων προσκομίζεται  
αποδεικτικό ενημερότητας εκδιδόμενο από την Α.Α.Δ.Ε.
Για την απόδειξη της εκπλήρωσης των υποχρεώσεων προς τους οργανισμούς 
κοινωνικής ασφάλισης προσκομίζεται πιστοποιητικό εκδιδόμενο από τον e-
ΕΦΚΑ.
Παράλληλα κατατίθεται Υπεύθυνη Δήλωση ότι δεν έχει εκδοθεί δικαστική ή 
διοικητική απόφαση με τελεσίδικη και δεσμευτική ισχύ για την αθέτηση των 
υποχρεώσεών τους όσον αφορά στην καταβολή φόρων ή εισφορών κοινωνικής 
ασφάλισης.

3) Υπεύθυνη Δήλωση του προσφέροντος οικονομικού φορέα ότι δεν συντρέχουν στο 
πρόσωπό του οι λόγοι αποκλεισμού του άρθρου 74 του ν. 4412/2016. 

Σχετικά με τα έγγραφα αποδεικτικά μέσα του άρθρου 80 του Ν. 4412/2016, οι ένορκες 
βεβαιώσεις γίνονται αποδεκτές, εφόσον έχουν συνταχθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από 
την υποβολή τους και οι Υπεύθυνες Δηλώσεις, εφόσον έχουν συνταχθεί μετά την 
κοινοποίηση της πρόσκλησης.

Οι Υπεύθυνες Δηλώσεις πρέπει να έχουν αληθές και ακριβές περιεχόμενο, άλλως 
επιφέρουν κυρώσεις και να φέρουν υπογραφή μετά την έναρξη διαδικασίας σύναψης 
σύμβασης (ήτοι η ημερομηνία της παρούσας πρόσκλησης).

Κάθε προσφορά συντάσσεται σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο Ν. 4412/2016 όπως 
αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει, στην Ελληνική Γλώσσα και υποβάλλεται ηλεκτρονικά 
σε μη επεξεργάσιμη μορφή αναγράφοντας ευκρινώς τα στοιχεία του Οικονομικού 
Φορέα (Συμμετέχουσα Εταιρεία), τον αριθμό της Πρόσκλησης και το Αντικείμενο αυτής. 
Δύνανται οι ενδιαφερόμενες Εταιρείες να αποστείλουν τα απαιτούμενα ως άνω 
Ηλεκτρονικά Έγγραφα σε μορφή συμπιεσμένου φακέλου .zip προς διευκόλυνση της 
διαδικασίας (προτιμάται). Σημείωση: έγγραφα που συντάσσονται από τον Συμμετέχοντα 
και είναι σε επεξεργάσιμη μορφή δε θα γίνονται αποδεκτά και θα τον αποκλείουν από 
τη διαγωνιστική διαδικασία (εκτός αν ζητούνται με συγκεκριμένη μορφή π.χ. πίνακες 

1   Να προσκομιστεί παραστατικό ισχύουσας κατά την υποβολή εκπροσώπησης 
(π.χ. αναφερόμενη εκπροσώπηση Πιστοποιητικού ΓΕΜΗ έκδοσης έως τριάντα (30) ημερών  πριν 
από την υποβολή του).
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excel οπότε ότι αποσταλεί σε επεξεργάσιμη μορφή να αποστέλλεται και σε μη 
επεξεργάσιμη για να γίνει αποδεκτό).

Το αντικείμενο της Ανάθεσης θα αφορά στην κάλυψη των Υγειονομικών Μονάδων 
Βέροιας και Νάουσας του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας και η παράδοση θα εκτελεσθεί 
μετά την υπογραφή του Τροποποιημένου Συμφωνητικού. Σε περίπτωση εξάντλησης της 
συμβατικής αξίας λόγω έκτακτων αναγκών Δημόσιας Υγείας, δύνεται η δυνατότητα 
διαφοροποίησης της χρονικής διάρκειας της Σύμβασης.

Η χρηματοδότηση θα γίνει από τον τακτικό προϋπολογισμό της Υγ. Μονάδας Βέροιας 
του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας. 

Ο Ανάδοχος βαρύνεται με τις νόμιμες κρατήσεις ενώ ο Φόρος Προστιθέμενης Αξίας 
(ΦΠΑ) επί της αξίας των τιμολογίων βαρύνει την Αναθέτουσα Αρχή.

Η πληρωμή του Αναδόχου, θα γίνει από το Νοσοκομείο Ημαθίας (πιστώσεις του 
προϋπολογισμού του Νοσοκομείου σε βάρος του ΚΑΕ 0419) μετά την εκπλήρωση από 
αυτόν των συμβατικών του υποχρεώσεων και την οριστική παραλαβή κάθε τμηματικής 
τυχόν ολοκλήρωσης των Υπηρεσιών του Αντικειμένου της Ανάθεσης από την αρμόδια 
Επιτροπή του Νοσοκομείου, με χρηματικό ένταλμα και με βάση τα νόμιμα παραστατικά 
και δικαιολογητικά που προβλέπονται καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού που 
τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την 
πληρωμή (Ν. 4412/2016 άρθρο 200, Ν. 4152/2013 παρ. Ζ΄).

Ο Ανάδοχος  καθ’ όλη την διάρκεια της Σύμβασης οφείλει να τηρεί τις υποχρεώσεις 
στους τομείς του περιβαλλοντικού, κοινωνικοασφαλιστικού και εργατικού δικαίου, 
συλλογικές συμβάσεις, που έχουν θεσπισθεί με το δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, 
συλλογικές συμβάσεις ή διεθνείς διατάξεις περιβαλλοντικού, κοινωνικοασφαλιστικού 
και εργατικού δικαίου.

Η Αναθέτουσα Αρχή και οι Συμμετέχοντες αναλαμβάνουν να τηρούν τις υποχρεώσεις 
τους που απορρέουν από την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 για την 
προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και 
την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός Προστασίας Δεδομένων / 
General Data Protection Regulation – GDPR) και του Ν. 4624/2019.

Καταληκτική Ημερομηνία Υποβολής Προσφοράς της Διαγωνιστικής Διαδικασίας 
ορίζεται η Δευτέρα 10-6-2024 και ώρα 12:00η μεσημβρινή. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 

ΗΜΑΘΙΑΣ

ΗΛΙΑΣ Γ. ΠΛΙΟΓΚΑΣ
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